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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, diciembre 2023

Sefior (a)

BLYDERSON ARBOLEDA MONTANES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506968
Profesional G02

Coordinacion de Formacion

Quibdod Asunto: Informe mensual de
ejecuciéon contractual Mes 12 del ano
2023

Referencia: No .CO1.PCCNTR.4506968 del 2023

IRVING LEUDO MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No11803434 de
Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar al Aprendiz, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA 'Y OCHO MIL PESOS ($29.945.000) M/CTE. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez pagos iguales
por los meses de (febrero) a (noviembre) de 2023 por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($2.825.000) M/CTE cada uno. b) un ultimo
pago correspondiente a dieciocho (18) dias de mes de diciembre de 2023 por valor de UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($1.695.000) M/CTE.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2023.
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OBIJETO:

Contratar los servicios personales para promover el deporte, la actividad fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre de los aprendices del centro de formacién en el marco
del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz y normatividad vigente. Contratar los
servicios personales para promover el deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento
del tiempo libre de los aprendices del centro de formacion en el marco del Plan Nacional
Integral de Bienestar al Aprendiz y normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Presentar para aprobacion Se envia pantallazo del ANEXO 1. Registro
por parte del supervisor del cronograma de las fotografico
contrato, un plan de trabajo | actividades del mes de
gue incluya cronogramay noviembre - diciembre
entregable.

2 | Identificar, generar y evaluar, | Se continua con las ANEXO 2. registro
estrategias orientadas a la visitas en los ambientes | fotografico visitas a
retencion de los aprendices de formacién donde se los ambientes.
dentro del alcance del objeto | realizan charlas de
contractual, articulando con | habitos saludables y usos
el equipo que adelanta de los espacios
acciones del plan de destinados para
bienestar y grupos internos actividad fisica y
del Centro de formacion, el competencias deportivas
desarrollo de mecanismo en modalidad de futbol
gue mejoren la retencién de
aprendices.

3 | Desarrollar las actividades Se cumple con las ANEXO 3. registro
del objeto contractual en las | actividades del objeto fotografico
diferentes modalidades de contractual de manera
formacién, (presencial, presencial como son
virtual Y/o a distancia) que visitas a los ambientes
aplique para el Centro de de formacidn, se apoya
Formacién. con actividades

deportivas (mujeres) en
la semana de enfoque
diferencial.

4 | Formular e implementar Se participa en los juegos | ANEXO 4. registro
actividades recreativas y nacionales de los foto grafico
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deportivas que involucren la
participaciéon de los
aprendices en jornadas intra
-centros e intercentros
donde se promuevan los
valores.

aprendices

Sena 2023, torneo
nacional realizado en la
ciudad de Cartagena

Desarrollar estrategias que
fomenten el desarrollo de la
actividad fisica y el
aprovechamiento de tiempo
libre, desde lo grupal e
individual, buscando
sensibilizar a los aprendices
sobre los beneficios de
desarrollar actividades fisicas
en el sostenimiento de una
vida saludable

Se continua con la
atencién de los
aprendices en el
gimnasio y se realizan
charlas de habitos y
estilos de vida saludables

ANEXO 5. registro
fotografico

Apoyar la gestion de
€spacios y recursos
requeridos para el desarrollo
de las actividades fisicas y
deportivas que se formulen.

Se continua con el apoyo
a los instructores con sus
formaciones en el
gimnasio, operaciones
logisticas, seguridad y
salud en el trabajo
jornada mafiana y tarde

ANEXO 6. registro
fotografico

Realizar acciones orientadas
a laimplementacién de la
politica de atencién a
personas con discapacidad,
la politica de atencién con
enfoque pluralista y
diferencial.

Se realizan intercambios
deportivos en futbol de
salén femenino con las
formaciones de
seguridad y salud en el
trabajo, asistencia
administrativa, gestién
contable y archivos

ANEXO 7. registro
fotografico

Generar estrategias de
divulgacidon permanentes de
las actividades a desarrollar,
dentro de su objeto
contractual.

Se genera como
estrategia reunién con
los delegados de las
formaciones para la
organizacién del torneo
de futbol sala inter fichas

ANEXO 8. registro
fotografico

Desarrollar talleres virtuales
y/o presenciales por lo

Se realiza taller de

spinning y habitos y

ANEXO 9. registro
fotografico

GTH-F-062 V10




SENA

N

menos uno al mes, que
fomenten la actividad fisica y
el deporte con los aprendices
del Centro de formacion de
acuerdo con el portafolio de
bienestar al aprendiz.

estilos de vida saludable
con la formacion
operaciones logisticas

10

Realizar registro de
actividades realizadas en el
aplicativo Sofia Plus y en las
demads plataformas
dispuestas; realizar informes,
reportes y otros documentos
asociados a las actividades
relacionadas con el objeto
contractual, haciendo uso de
las plataformas
institucionales de acuerdo
con el aplicativo
Compromiso

Se realiza registro en
Sofia plus del torneo de
futbol sala

ANEXO 10. pantallazo
en Sofia plus

11

Articular con los demas
profesionales responsables
de la ejecucién del plan de
bienestar y estrategias o
campanas que vinculen la
actividad fisica y los habitos
de vida saludable, orientadas
a fomentar en los
aprendices, actitudes
positivas frente a su ser, su
proyecto de viday la
convivencia ciudadana.

Se realiza reunién con el
equipo de bienestar con
el objetivo de planificar
la semana del enfoque
diferencial

ANEXO 11. registro
fotografico-
planeacion enfoque
diferencial

12

Apoyar en la elaboracidn,
evaluacion y supervisiéon de
los procesos de adquisicion
de elementos relacionados
con el desarrollo de su
objeto contractual

Se apoya en reunion con
el lider dando concepto
técnico sobre los
elementos necesarios
para la participacién de
aprendices en juegos
nacionales Sena 2023 en

la ciudad de Cartagena,

ANEXO 12. registro
fotografico
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sobre indumentaria
deportiva

13 | Realizar y apoyar actividades | Esta actividad no se Evidencia no aplica ya
que contribuyan a la apoyo durante el gue no se apoyo esta
formacién integral de los periodo obligacion.
aprendices beneficiarios del
centro de convivencia.

14 | Hacer uso adecuado y Se organizan los ANEXO 14. registro
responsable de los materiales en el fotografico
elementos y materiales a gimnasio y se realiza
cargo para la ejecucion de jornada de limpieza de
sus actividades los materiales
contractuales.

15 | Participar en la formulacién Se participaen la ANEXO 15. registro
del plan de bienestar al reunion para la fotograficoen la
aprendiz del Centro de formulacion del plan de | obligacion # 11
formacién segin normativa accién del 2024
vigente.

16 | Consolidar y presentar Se envia informe al lider | ANEXO 16. Pantallazo
informes mensuales de para su verificaciéon y del envio
resultados relacionados con | aprobacién
el desempefio de su
obligacion.

17 | Participar en las Esta actividad no se Evidencia no aplica ya
capacitaciones del SIGA y las | apoyo durante el gue no se apoyo esta
demads que sean periodo obligacion.
programadas por el Centro
de formacién.

18 | Estar en paz y salvo con el Se cuenta con paz y salvo | ANEXO 18. Hoja de de
almacén al momento de la con el area de almacény | inventario
terminacion del contrato. la hoja de inventario

donde consta que no se
tiene nada a cargo
19 | Tramitar el documento de Se tramita paz y salvo de | ANEXO 19. Hoja de

paz y salvo con todas las
dependencias relacionadas,
asi como con la supervision
del contrato al momento de
terminar el mismo.

las dependencias y del
supervisor del contrato

paz y salvo

GTH-F-062 V10




SENA

N

20 | Las demas asignadas por el Se participaen la ANEXO 20. Registro
supervisor del contrato actividad de la gala de fotografico del evento
necesarias para el excelencia de aprendices
cumplimiento del objeto 2023
contractual y el desarrollo y
ejecucion de las actividades
enmarcadas en el PNBA
“Plan Nacional Integral de
Bienestar al Aprendiz” para
su adecuado cumplimiento.

21 | El contratista deberd Se presenta informe del | ANEXO 21 pantallazo

presentar cuenta de cobro
de manera mensual con los
correspondientes soportes
(pago de parafiscales,
informe de actividades y
planilla de pago), en la forma
y condiciones establecidas en
la forma de pago del
contrato. El incumplimiento
de esta obligacion dara lugar
a que se impongan multas al
contratista, las cuales seran
descontadas del pago a
realizar. La férmula sera la
establecida en la clausula de
multas del presente negocio
juridico. Si el contratista
supera los 15 dias de retardo
en el cobro del mes anterior,
facultara a la entidad para
terminar el contrato de
manera unilateral en el
estado en que se encuentre
y, adicionalmente, de
adelantar actuacion
administrativa para declarar
el incumplimiento
contractual e imponer la
cldusula penal pecuniaria.

periodo al supervisor del
contrato de manera
mensual, entrega de
seguridad social y
registro de dependiente
como parte de la cuenta
de cobro del periodo

del envid de soportes
de la cuenta de cobro
obligacidn, aplica la
evidencia de la
obligacion 16 anexo
16.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 47223 QUIBDO — CARTAGENA | 09/12/2023 16/12/2023
-QUIBDO
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9459340116 de la planilla, operador aportes en linea y periodo de
noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Irving Leudo Martinez
Contratista
C.C. No. 11803434
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Recibi a satisfaccion:

Firma

BLYDERSON ARBOLEDA MONTANES
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4506968 de 2023

Profesional GO2

SENA

EVIDENCIAS

ANEXO 1. Registro fotografico
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ANEXO 2. registro fotografico visita a los ambientes
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Informe legalizaciéon comision N° 47223

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

QUIEDO DICIEMERE16 DEL 2023

PRESENTADO A: CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ
Director Del Centro Regional Chocd

SENA
ORDEN DE VIAJE MNo: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
47223 091202023 181282023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA: [ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO Regional Balnar

QOBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: participar en juegos nacionales aprendices sena a realizarse en la

civdad de cartagena

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia 1: 8 de dic 2023, desplazamiento desde Quibdd — Medellin via temrestre el dia & hora
O5:00pm .

2. Dia 2: 10 de dic 2023, se continua el desplazamiento desde la ciudad de Medellin —
Cartagena via terrestre: a la llegada se participa en la ceremonia de inauguracidn del
evento

3. Dia 3: 11 de dic 2023, s& inicia jornada desde las 08:00am hasta las Gpm con el
reconocimiento del espacio del evento deportivo v se da inicio al primer partido chooo- gualjira
donde se obtiene un puntaje de 10 a 2 ganando choco. Se termina la jomada v se retorna al
hotel desde las Gpm v llegada al hotel a las 08:00pm.

4. Dia 4: 12 de dic 2023, Se realiza desplazamiento al espacio deportivo desde la 1:00 pm con
retormo a las 06:00pm se compite contra la regional Antioquia quedando & partido 5a 2
ganando Antioquia

5. Dia 5: 13 de dic 2023, Se realiza desplazamiento al espacio deportivo desde la 1:00 pm con
retormo a las 06:00pm se compite contra la regional Tolima quedando el partido 5Sa 3
ganando Tolima.

6. Dia 6: 14 de dic 2023 se participa en la clausura de los juegos nacionales aprendices
sena 2023

7. Dia 7: 15 de dic 2023 : se inicia el desplazamiento Cartagena -Medellin por via termrestre

B. Dia &: 16 de dic 2023 : desplazamiento Medellin = Quibdd por via termestre.

RESULTADOS:

Se cumple con la agenda planeada, se dio la participacidn en los juegos nacionales de
aprendices 2023,

EVIDENCIAS O SOPORTES:

GTH-F-0E87 vV.01
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ACTIVIDAD | RESPONSABLE | FECHA

CONCLUSIONES: se particpa con los aprendices en el evento juegos nacionales, se evidencia

oportunidades de mejora a nivel de logistica que permitan un mejor desempefio de los aprendices para
futuras actividades.

GTH-F-087 V.01
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
IRVING LEUDO MARTINEZ 7

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA DE FORMACION | Blyderson Arboleda Montafiez
PROFESIONAL /
f
GTH-F-087 V.01
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ANEXO 5. registro fotog

rafico
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ANEXO 7. registro fotografico

ANEXO 8. registro fotografico

18
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ANEXO 11. registro fotografico - planeacion enfoque diferencial
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ANEXO 14. registro fotografico mantenimiento de espacios deportivos
- 7 \ = . e [ [

ANEXO 15. registro fotografico en la obligaciéon # 11

ANEXO 16. Pantallazo del envid
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ANEXO 18. Hoja de inventario
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= = LS SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA Mersion 101
PROCESG DE GESTION DF INFRAES TRUGTURA ¥ LOGISTICA Focha: 15.10.2020
A RELACION DFE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registras del Sistema para la Administracion y Cantrol de Bienes SACB, el documento 11803434 NO
ha sido registrado en la Base de Dalos y por tanto NO registra bienes a carg

Facha de amisién del reporte: 14 de Diciembre de 2023 a las 21:68:59

¥ por los bienes agul relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Tods ello sagun lo dispussta scbre este particular an la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Arl. 34 de la Ley 734 de 2002; Reselucién 1378 de 2018 y en las obligacienes
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.
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ANEXO 21 pantallazo del envié de soportes de la cuenta de cobro obligacién, aplica la

evidencia de la obligacién 16 anexo 16.

v | M4 AIS0%OFF® X | S5F RopaSTUDIOF X | [ Correo:lning e X CamScanner 07 X WhatsApp x

€« > C ¢5  outlook.offi

M Gmail @B YouTube B¥ Maps (3§ Correo: NeysaHines.. 9§ normas ¢ DSNFTSENA % Descargar Bateriss y.

GF_11803434_2423 NOV_2023.pdf i Descargar 631 Imprimir &> Guardar en OneDrive

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/I0
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL CHOCO
INDUSTRIA ¥

SERVICIO NACIONAL ~ CENTRO DE
DE APRENDIZAJE

DATOS DEL CONTRATISTA

!Zmdﬂli“ﬁﬂ;ﬁ“ IW:’:GML@EUSZ?HLAimEZ c.c. | 11.803.434 | IP/IN® de contacto
Régimen del IVA: Portenece al régimen simple de tributacién? | MO ] Es declarante de renta? Es Pens
Banco al cual BANCO DE BOGOTA Induccién SST [_SI_| Presta Servicios Excluidos de VA ?

Bus ingresos en ¢l 2022 fueron iguales o [_NO_ | Tipodecta [ AHORROS | N°Cuenta 578463643
guperiores a $53'206.000: Sus ingrosos dal contratg suscrito gon la Entidad on o1 2023

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
4506968/2023 N° Compromiso SIIF 2423
$29.945000] N°Pago Periodo objeto de pago Valk
$4.520.000 10 Del 01/11/2023 Al $2
$ 1.695.000] L i comisiones del periodo 50
CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA PROMOVER EL DEPORTE, LA ACTIVIDA
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DE LOS APRENDICES DEL CENTRO DE FORMACION EN EL M
NACIONAL INTEGRAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE.

N° del contrato:
Valor Total del Contrato
Saldo Anterior del Gontrato
Nuevo Saldo del Contrato

PBJETO CONTRACTUAL:
{Descripcion del servicio prestado)

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
$2825.000| Tarifa de Retencion en la Fuente EN
Retencion en la Fuente del Periodo

Tngresos por honorarios

Inaresos de otros meses cobrados en el mes $0|
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